
 

 

 

Контрольно – ревизионная комиссия 

муниципального района «Сысольский» 

 

«Сыктыв» муниципальнöй районлöн 

видзöдан да ревизия нуöдан комиссия 

 

168100, с.Визинга, ул. Советская, 35, тел.91-4-98, e-mail:  krk@sysola.rkomi.ru 

 

19 марта 2024 года  

 

                                        № 01-18/33 

 

ОТЧЕТ 
 

о результатах контрольного мероприятия «Эффективность расходования бюджетных 

средств на содержание административного здания администрации  

сельского поселения «Чухлэм» за 2023 год 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

Основание  - Положение о Контрольно-ревизионной комиссии 

муниципального района «Сысольский», утвержденного решением 

Совета муниципального района «Сысольский» от 19 ноября 2021 

года № VII-13/85; 

- пункт 13 Плана работы Контрольно-ревизионной комиссии 

муниципального района «Сысольский» на 2024 год, утвержденный 

распоряжением Председателя Контрольно-ревизионной комиссии 

муниципального района «Сысольский» от 27.12.2023 № 27-р; 

- Распоряжение Председателя Контрольно-ревизионной комиссии 

муниципального района «Сысольский» от 29.01.2024 № 4-р. 

 

Объект (объекты) 

контрольного 

мероприятия 

Администрация сельского поселения «Чухлэм». 

 

Проверяемый период с 01.01.2023 года по 31.12.2023 года. 

Предмет контрольного 

мероприятия 

 

Эффективность расходования бюджетных средств на содержание 

административного здания администрации сельского поселения 

«Чухлэм» за 2023 год. 

 

По итогам 

контрольного 

мероприятия 
 

1.  Составлен акт проверки от 29.02.2024 года.  

2.  По результатам рассмотрения акта от администрации сельского 

поселения «Чухлэм» возражения не поступали.  

3.  Составлены 2 акта осмотра здания администрации сельского 

поселения «Чухлэм» и здания библиотеки села «Чухлэм». 

4.  Внесено Представление № 1 от 14.03.2024 года. 

 
 

Общий объем 

проверенных средств 

Объем проверенных средств за счет средств бюджета сельского 

поселения составил 1 247,2 тыс. рублей. 

 

Выводы 
 

 

1. Использование автономных котельных для отопления зданий, по сравнению иными 

видами отопления (электрическими, печными), экономически не выгодно. 
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2. Из 119,7 квадратных метров, занимаемых Администрацией сельского поселения 

«Чухлэм» (далее – Администрация поселения), 2 помещения с общей площадью 33,4 кв.м. не 

используются в деятельности Администрации поселения. Расходы на отопление указанной 

площади составляют 200 543,95 рублей (6 004,31*33,4 кв.м.) и могут быть переданы в 

пользование (в аренду), с целью снижения расходов на отопление административного здания. 

При составлении и исполнении бюджетов, участники бюджетного процесса в рамках 

установленных им бюджетных полномочий должны исходить из необходимости достижения 

заданных результатов с использованием наименьшего объема средств (экономности). 

Вышеизложенные факты свидетельствуют о нарушении принципа эффективности 

использования бюджетных средств (ст. 34 Бюджетного Кодекса РФ). 

3. Размер возмещения за отопление, ниже фактически произведенных Администрацией 

поселения расходов. С учетом фактически используемых площадей, к возмещению подлежало 

Почтой России – 247 377,57 рублей, сумма к доплате составила 100 557,87 рублей; ГБУ РК 

«СЦЗН Сысольского района» - 111 680,17 рублей, сумма к доплате составляет 71 187,93 рублей. 

Общая сумма дополнительного возмещения расходов на отопление составила всего 171 745,80 

рублей. При составлении и исполнении бюджетов участники бюджетного процесса в рамках 

установленных им бюджетных полномочий должны исходить из необходимости достижения 

заданных результатов с использованием наименьшего объема средств (экономности). 

Вышеизложенные факты свидетельствуют о нарушении принципа эффективности 

использования бюджетных средств (ст. 34 Бюджетного Кодекса РФ). 

4. В срочном трудовом договоре от 12.09.2022 года № 1 нет ссылки на локальный 

нормативный акт, устанавливающий период отопительного сезона в сельском поселении 

«Чухлэм». 

5. В нарушении статьи 103 Трудового кодекса Российской Федерации графики сменности 

Администрацией поселения не ведутся. 

6. Неправильное ведение табелей учета рабочего времени истопников (ст. 103 Трудового 

кодекса Российской Федерации). 

7. Структура заработной платы, определенная локальным нормативным актом 

Администрации поселения, не соответствует структуре заработной платы, установленной 

постановлением Администрации муниципального района «Сысольский» от 04.03.2021 № 3/384 

«Об оплате труда работников Администрации муниципального «Сысольский», замещающих 

должности, не являющихся должностями муниципальной службы, а также рабочих 

Администрации муниципального района «Сысольский» (с изменениями). 

8. В ходе осмотра Здания (акт осмотра в приложении № 9 к акту проверки) установлено, 

что техническое состояние Здания Администрации поселения ограничено-работоспособное, 

реконструкция здания нецелесообразна. 
 

Предложения (рекомендации) по результатам контрольного мероприятия 
 

1. Пересмотреть условия договора с Почтой России и с ГБУ РК «СЦЗН Сысольского 

района» в части использования площадей Здания (с ГБУ РК «СЦЗН Сысольского района») и 

стоимости возмещение расходов на отопление, иных расходов (при наличии) (с Почтой России 

и с ГБУ РК «СЦЗН Сысольского района») исходя из фактически занимаемой (используемой) 

площади и фактически производимых расходов. 

2. Рассмотреть вопрос о передаче в пользование сторонним организациям пустующих 

помещений, с последующим возмещением расходов за отопление. 

3. Внести изменения в срочный трудовой договор от 12.09.2022 года № 1. 

4. Вести учет фактически отработанного времени (графики сменности, табели учета 

рабочего времени) в соответствии с действующим трудовым законодательством. 

5. Привести Постановление Администрации сельского поселения «Чухлэм» от 29.10.2021 

№ 10/75§1 «Об оплате труда работников администрации сельского поселения «Чухлэм», 

замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, а также рабочих 

администрации сельского поселения «Чухлэм» в соответствие с постановлением администрации 

муниципального района «Сысольский» от 04.03.2021 № 3/384 «Об оплате труда работников 

Администрации муниципального «Сысольский», замещающих должности, не являющихся 
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должностями муниципальной службы, а также рабочих Администрации муниципального района 

«Сысольский» (с изменениями) (в части оплаты труда истопников). 

6. Направить ходатайство в Администрацию МР «Сысольский» о рассмотрении вопроса о 

строительстве нового здания Администрации сельского поселения «Чухлэм» с возможностью 

разместить в новом здании библиотеку с. Чухлэм. 

 

Материалы проверки, а также представление № 1 от 14.03.2024 года об устранении 

нарушений и недостатков направлены главе сельского поселения «Чухлэм». 
 

Отчет по результатам контрольного мероприятия направлен главе муниципального района 

«Сысольский» - руководителю администрации района и председателю Совета муниципального 

района «Сысольский». 

 

 

 

Председатель 

контрольно-ревизионной комиссии  

МР «Сысольский»                                             ________________                           _Е.Н. Данилова__ 
                                                                                             (подпись)                                              (инициалы, фамилия) 


