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ПЛАН
работы рабочей группы по оценке  коррупционных рисков на 2024 год
	№
	Мероприятия
	Ответственное лицо 
	Месяц рассмотрения рабочей группой

	
	
	
	

	1
	Коррупционные риски при предоставлении субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципальных заданий и субсидий на иные цели муниципальным учреждениям, подведомственным управлению образования, управлению культуры, администрации района
	Начальник управления культуры
	февраль

	2
	Коррупционные риски при осуществлении контроля соблюдения целей и условий соглашений о предоставлении субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципальных заданий и субсидий на иные цели, а также достижения результатов предоставления субсидий
	Начальник управления культуры
	февраль

	3
	О реализации мер по минимизации коррупционных рисков, утвержденных  в карте коррупционных рисков АМР «Сысольский»
	Руководитель аппарата
	июль

	4
	Итоги проведения мониторинга принятых правовых актов по вопросам противодействия коррупции в целях установления их соответствия законодательству
	Сектор правовой  работы
	июль

	5
	Анализ претензионной деятельности при выполнении подрядных работ
	Управление образования
	сентябрь

	6
	Рассмотрение  Перечня должностей муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального района «Сысольский», органов местного самоуправления сельских поселений, расположенных в границах муниципального района «Сысольский», при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Руководитель аппарата
	сентябрь

	7
	О реализации мер по минимизации коррупционных рисков, утвержденных  в карте коррупционных рисков АМР «Сысольский»
	Руководитель аппарата
	декабрь

	8
	Рассмотрение проекта плана работы рабочей группы на 2025 год
	Заведующий отделом административной и кадровой работы
	декабрь


