Администрации муниципального района «Сысольский» 

О реализации в 2023 году мер по противодействию коррупции в органах местного самоуправления муниципального района «Сысольский» 


Доклад представляется на заседание депутатских 
комиссий Совета муниципального района «Сысольский» 

  
В 2023 г. органами местного самоуправления муниципального района «Сысольский», органами местного самоуправления сельских поселений, расположенных в административных границах района, подведомственными муниципальными учреждениями продолжена реализация мероприятий по противодействию коррупции на территории муниципального района «Сысольский», которые осуществляются в соответствии с Национальным Планом противодействия коррупции на 2021–2024 гг., утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 16.08.2021 № 478, региональной программой «Противодействие коррупции в Республике Коми (2021–2024 годы)», утверждённой Указом Главы Республики Коми от 16.09.2021 № 111,  программой «Противодействие коррупции в муниципальном районе «Сысольский», органах местного самоуправления сельских поселений, расположенных в границах муниципального района «Сысольский» (2021 - 2024 годы)», утвержденной постановлением администрации муниципального района «Сысольский» 14.09.2021 № 9/1232.
Наиболее важные результаты антикоррупционной работы, проведенной в муниципальном районе в 2023 году:
 1. Совершенствуются правовые основы, в том числе касающихся системы запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.
1) проводится оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации возложенных полномочий. 
В соответствии с планом работы рабочей группы по оценке коррупционных рисков в 2023 году рассмотрена информация о реализации мер по минимизации коррупционных рисков в сфере деятельности финансового управления.
Разработан проект постановления о включении должности главного специалиста отдела муниципального заказа, осуществляющего разработку  документации о закупках включить в  Перечень должностей муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального района «Сысольский»  при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. 
2) ежеквартально  на заседаниях комиссии по противодействию коррупции  заслушивается информация лиц, ответственных: за реализацию мероприятий программы,  за исполнение решений, принятых на заседаниях комиссий по противодействию коррупции.
3) в соответствии с планами проверок за соблюдением законодательства о противодействии коррупции в сельских поселениях, расположенных в административных границах муниципального района «Сысольский», подведомственных муниципальных учреждениях на 2023 год проведены проверки:
за соблюдением законодательства о противодействии коррупции в сельских поселениях, расположенных в административных границах муниципального района «Сысольский» (2 сельских поселения);
за  соблюдением законодательства о противодействии коррупции в  муниципальных учреждениях  муниципального района «Сысольский» (2 муниципальных учреждения).
2. Проводится работа по совершенствованию антикоррупционных механизмов в реализации кадровой политики в муниципальном районе «Сысольский».
На территории муниципального района обеспечен контроль за своевременным представлением сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах). Сведения о доходах за 2022 год представлены всеми муниципальными служащими района и поселений, главами сельских поселений, руководителями муниципальных учреждений. 
Внутренний мониторинг достоверности и полноты сведений о доходах проведен в муниципальном образовании в отношении всех муниципальных служащих, в отношении всех руководителей муниципальных учреждений. 
Проведена оценка эффективности деятельности ответственных должностных лиц администрации района за профилактику коррупционных и иных правонарушений за 2022 год, результаты оценки обсуждены на заседании районной комиссии по противодействию коррупции.

3. Проводится работа по повышению эффективности антикоррупционного обучения. 
На курсах повышения квалификации по вопросам противодействия коррупции обучены 16 сотрудников администрации муниципального района и сельских поселений, в том числе 1 специалист впервые приятые на муниципальную службу.
Администрацией района в 2023 году организовано проведение 4 семинара:
-   семинар с участием Федоровой Ирины Валерьевны, старшего преподавателя кафедры уголовно-правовых дисциплин Юридического института СГУ им. Питирима Сорокина); 
- семинар с  муниципальными служащими, имеющими небольшой стаж работы; 
-семинар с главами сельских поселений по вопросам соблюдения ограничений и запретов;
- семинар-тренинг с сотрудниками администрации о необходимости урегулирования конфликта интересов.

4. Совершенствуется взаимодействие администрации муниципального района «Сысольский» с институтами гражданского общества.
 В 2023 году  на заседании  Совета общественности рассмотрен вопрос о деятельности комиссии по служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, созданных в органах местного самоуправления в целях противодействия коррупции.
Для участия в  приемке выполненных работ в подведомственных учреждениях привлекаются члены совета общественности, депутаты совета района, так в 2023 году к участию в  приемке выполненных работ привлекались 3 члена Совета общественности и депутат совета района. 
Обеспечивается общественный контроль за реализацией мер по противодействию коррупции в муниципальном районе «Сысольский»: в  состав комиссии по противодействию коррупции включены председатель Сысольского райсовета ветеранов, члены Совета общественности района, в состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на уровне района и поселений также включены  представители общественности.
В 2016 году создан «Телефон доверия» по вопросам, связанным с проявлениями коррупции в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях. Информация о «Телефоне доверия» размещена на сайте, опубликована в газете «Маяк Сысолы», размещена во всех муниципальных учреждениях, администрациях сельских поселений.
Продолжена практика организации администрацией района ежеквартальных прямых линий по вопросам противодействия коррупции. Информация о проведении прямых линий размещается в газете «Маяк Сысолы». 
Ни одного звонка на телефон доверия, на прямые линии не поступало.
5. Осуществляется контроль в сфере закупок
Финансовым управления администрации муниципального района «Сысольский» в 2023 году осуществлено 3 контрольных мероприятия на предмет проверки соблюдения законодательства РФ и иных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.
В соответствии с ч. 8 ст. 99 Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013 «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных услуг» в июне 2023 года проведено контрольное мероприятие в отношении администрации сельского поселения «Чухлэм». По результатам контроля, представление не выдано в связи с истечением срока исковой давности.
По поручению Главы муниципального района «Сысольский» - руководителя администрации муниципального района «Сысольский» от 16.08.2023 г. с целью выявления коррупционных рисков, проведен анализ закупок у единственного поставщика, осуществляемых заказчиками на основании ч. 1 ст. 93 № 44-ФЗ. Анализ осуществлен по 76 договорам, представленных Заказчиками  (8 Заказчиков). По выявленным нарушениям подготовлена презентация «Особенности осуществления закупок малого объема» и доведена для использования в работе всем муниципальным заказчикам муниципального района «Сысольский».
В октябре 2023 года осуществлено внеплановое контрольное мероприятие в связи с поступлением обращения от администрации муниципального района «Сысольский» о согласовании заключения контракта с единственным поставщиком на приобретение жилого помещения (квартиры) в с. Визинга Сысольского района Республики Коми. Контрольным мероприятием нарушения не установлены, принято решение осуществить закупку в соответствии с п. 25 ч. 1 ст. 93 Закона № 44-ФЗ.                                             
6. Противодействие коррупции в муниципальных учреждениях муниципального района «Сысольский и в органах местного самоуправления сельских поселений, расположенных в границах муниципального района «Сысольский»
 На заседании комиссии по противодействию коррупции  муниципального района «Сысольский» в 2023 году рассмотрены итоги контрольных мероприятий, проведенных в отношении двух муниципальных учреждений и двух сельских поселений:
- МДОУ «Детский сад № 8 с.Визинга»;
- МУК «Сысольская межпоселенческая централизованная библиотечная система»;
- администрации сельских поселений «Куниб», Пыелдино.
          Оценка  эффективности от реализации Программы осуществлена на основании целевых показателей:
	№
п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Целевое значение показателя (индикатора)
	Значение показателя (индикатора) за отчетный год (да/нет)
	Оценка, соответствующая значению показателя (индикатора) за отчетный год (0/1)

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Полнота правового регулирования (соответствие муниципальных правовых актов, принятых в органах местного самоуправления муниципального района «Сысольский», сельских поселений, расположенных в границах муниципального района «Сысольский», перечню правовых актов органа местного самоуправления в сфере противодействия коррупции, разработанному Администрацией Главы Республики Коми), (да/нет);
	Да
	Да


	1

	2
	Доля нормативных правовых актов муниципального района «Сысольский», проектов нормативных правовых актов муниципального района «Сысольский», прошедших антикоррупционную экспертизу в отчетном году, от общего количества нормативных правовых актов, проектов нормативных правовых актов муниципального района «Сысольский», подлежащих антикоррупционной экспертизе в отчетном году, (%);
	         100
	        100
	          1

	3
	Доля муниципальных образований в муниципальном районе «Сысольский», принявших антикоррупционные планы противодействия коррупции, от общего количества муниципальных образований в муниципальном районе «Сысольский», (%);
	100
	100
	1

	4
	Доля муниципальных учреждений в муниципальном районе «Сысольский», принявших антикоррупционные планы противодействия коррупции, от общего количества учреждений, (%);
	100
	100
	1

	5
	Доля органов местного самоуправления в муниципальном районе «Сысольский», осуществляющих внутренний мониторинг достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении 100 % лиц, замещающих должности, замещение которых влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, (%);
	100
	100
	1

	6
	Доля органов местного самоуправления в муниципальном районе «Сысольский», осуществляющих в случаях, установленных законодательством, проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, должностей муниципальной службы,  лицами, замещающими указанные должности, и соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими ограничений и запретов, от общего количества органов местного самоуправления в Республике Коми, (%);
	100
	100
	1

	7
	Доля муниципальных служащих в Республике Коми, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений, ранее не обучавшихся по образовательным программам по вопросам противодействия коррупции, прошедших обучение по вопросам противодействия коррупции по образовательной программе базового уровня в отчетном периоде, от общего количества муниципальных служащих, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений, ранее не обучавшихся по образовательным программам по вопросам противодействия коррупции, (%);

	100
	100
	1

	8
	Доля муниципальных служащих, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений, ранее обучавшихся по вопросам противодействия коррупции по образовательной программе базового уровня, прошедших обучение по вопросам противодействия коррупции по образовательной программе повышенного уровня в отчетном периоде, от общего количества муниципальных служащих, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений, ранее обучавшихся по вопросам противодействия коррупции по образовательной программе базового уровня, (%);
	100
	100
	1

	9
	Доля муниципальных служащих, работников органов местного самоуправления, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд, прошедших обучение по вопросам противодействия коррупции в отчетном периоде от общего количества указанных лиц, (%);
	100
	82
	0

	10
	Повышение (сохранение) уровня удовлетворенности граждан качеством предоставляемых муниципальных услуг, (да/нет);
	Да
	Да
	1

	11
	 Оценка эффективности деятельности должностных лиц администрации муниципального района «Сысольский», ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (да/нет).
	Да
	Да
	1

	Итого
	10



           Программой «Противодействие коррупции в муниципальном районе «Сысольский» (2021-2024 годы)» в качестве оценочного инструмента соответствия количества баллов в оценке используется  следующая шкала оценок:
	Диапазон баллов
	Итоговая оценка программы

	10-11 
	Эффективна

	8 -9 
	Умеренно эффективна

	6-7 
	Адекватна

	0-5 
	Неэффективна



              Итоговая оценка эффективности выполнения  - «Эффективна»
         Вместе с тем, как и в 2022-2023 годах:
         не в полной мере решается задача  вовлечения граждан в сферу активной антикоррупционной деятельности;
         используется формальный подход к деятельности   комиссий по противодействию коррупции в подведомственных учреждениях.
[bookmark: _GoBack]         На решение этих проблем должна быть направлена деятельность администрации района и подведомственных учреждений в 2024 году.



Глава муниципального района «Сысольский»
-руководитель администрации                                                            А.Г. Попов
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района «Сысольский» 14.09.2021 № 9/1232.


 


Н


аиболее важные результаты антикоррупционной работы, проведенной 


в муниципальном 


районе


 


в 20


2


3


 


году


:


 


 


1. Совершенств


уются


 


правовы


е


 


основ


ы


, в том числе 


касающихся 


системы запретов, ограничений и требований, установленных в ц


елях 


противодействия коррупции


.


 


1)


 


п


ров


одится


 


оценк


а


 


коррупционных рисков, возникающих при 


реализации возложенных полномочий


.


 


 


В соответствии с планом


 


работы рабочей группы по оценке 


коррупционных рисков в 202


3


 


году


 


рассмотрена информация о реализации 


мер по минимизации коррупционных рисков


 


в сфере деятельности 


финансового управления.


 


Разработан проект постановления о включении


 


д


олжност


и


 


главного 


специалиста отдела муниципального заказ


а, осуществляющего разработку  


документации о закупках включить в  Перечень должностей муниципальной 


службы органов местного самоуправления муниципального района 


«Сысольский»  при замещении которых муниципальные служащие обязаны 


представлять сведения о сво


их доходах, об имуществе и обязательствах 


имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и 


обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 


несовершеннолетних детей.


 


 




А дминистраци и  муниципального района «Сысольский»       О реализации в 20 2 3   году мер по противодействию коррупции в органах  местного самоуправления муниципального района «Сысольский»        Доклад   представляется  на заседани е   депутатских    комиссий  Совета  муниципального района «Сысольский»            В 202 3   г. органами   местного самоуправления муниципального района  «Сысольский»,  органами местного самоуправления  сельских поселений,  расположенных в административных границах района, подведомственными  муниципальными учреждениями  продолжена реализация мероприятий   по  противодействию коррупции на территории  муниципального района  «Сысольский», которые  осуществляются в со ответствии с Национальным  Планом противодействия   коррупции на 2021 – 2024 гг., утвержденным Указом  Президента Российской   Федерации от 16.08.2021 № 478, региональной   программой «Противодействие коррупции в Республике Коми (2021 – 2024  годы)»,   утверждённой Указо м Главы Республики Коми от 16.09.2021 № 111 ,    программой  «Противодействие коррупции в   муниципальном районе  «Сысольский», органах местного самоуправления сельских поселений,  расположенных в границах муниципального района «Сысольский» (2021  -   2024 годы)» , ут вержденной постановлением администрации муниципального  района «Сысольский» 14.09.2021 № 9/1232.   Н аиболее важные результаты антикоррупционной работы, проведенной  в муниципальном  районе   в 20 2 3   году :     1. Совершенств уются   правовы е   основ ы , в том числе  касающихся  системы запретов, ограничений и требований, установленных в ц елях  противодействия коррупции .   1)   п ров одится   оценк а   коррупционных рисков, возникающих при  реализации возложенных полномочий .     В соответствии с планом   работы рабочей группы по оценке  коррупционных рисков в 202 3   году   рассмотрена информация о реализации  мер по минимизации коррупционных рисков   в сфере деятельности  финансового управления.   Разработан проект постановления о включении   д олжност и   главного  специалиста отдела муниципального заказ а, осуществляющего разработку   документации о закупках включить в  Перечень должностей муниципальной  службы органов местного самоуправления муниципального района  «Сысольский»  при замещении которых муниципальные служащие обязаны  представлять сведения о сво их доходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и  обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и  несовершеннолетних детей.    

