«CBIKTBIB» MYHHMUIHMIAJILHOU
paloHca aJMHUHUCTPALMA

AJIMUHHMCTPaLMsi MyHUIMIIAJbHOI0
paiioHa «CbICOJIbCKHIT»

IMOCTAHOBJIEHUE
Imyom

27 wMaprta 2019 1. Ne 3/212

c. Busunra, Pecmybnmka Komu

O cucreme BHYTPCHHCTO obecreueHus
COOTBCTCTBUA TpC6OBaHI/I$[M
AHTHUMOHOIIOJIBHOI'O 3aKOHOAATCJILCTBA
(aHTI/IMOHOHOJILHOM KOMHHaeHCG)

B nenax peanmsannn HanumoHanpHOro IulaHa pasBUTHS KOHKYPEHIIMH B
Poccuniickonn @enepanum Ha 2018-2020 roael, yrBep)kaeHHOro Ykaszom Ilpesunenra
Poccuiickoit ®@enepanuu ot 21.12.2017r. Ne 618 «OO0 OCHOBHBIX HaINpaBICHUAX
rOCyAapCTBEHHON MOJIMTHKY IO PA3BUTHIO KOHKYPEHIIMN», B COOTBETCTBHUHU C ITyHKTOM
2 pacniopspxkenus [IpasutenbctBa Pecniyonuku Komu ot 17 siuBaps 2019 1. Ne 12-p,

AIMHUHUCTPAIWA MYHHUIIUITIAJIBHOI'O paﬁOHa «CBICOJILCKUIT» TOCTAHOBIISCT:

1. Co3nath B aAMUHUCTPALIMK MYHULIUMTAIIBHOTO paiioHa «ChICOIBCKUI» CUCTEMY
BHYTPEHHETr0  O0Eecne4eHus: COOTBETCTBUA  TPEeOOBAHUSIM  AHTUMOHOMOJBHOTO
3aKOHOJaTEIbCTBA (aHTUMOHOMOJIBHBIN KOMIUIaeHC) B cOOTBETCTBUU ¢ [lonoxkeHuem
COTJIACHO ITPUJIOKEHHUIO.

2. PexkomeHIOBaTh aIMHHUCTpaUMsM CelbCKHX mocenennd MO  MP
«CBICONBCKHID» MPU CO3MAHUM CUCTEMbI BHYTPEHHETO OOECHEUEHHsI COOTBETCTBUS
TpeOOBaHUSIM AHTUMOHOIIOIBHOTO 3aKOHOJIaTEIbCTBA (aHTUMOHOMOJIBHBIN
KOMIIJIA€HC) PYKOBOACTBOBATHCS HACTOSIIIIMM MOCTaHOBJICHUEM.

3. Otmeny 1o CBs3SIM C OOIIECTBEHHOCTHIO M OPTraHU3AIMOHHOW pabore
aJIMUHUCTPALIMM MYHULIMIAIBHOTO paiioHa «ChICONBbCKHI 00ecneunTh pa3MelleHnue
HACTOSAIIETO NOCTAaHOBJIEHUS Ha OPUIMAILHOM CaiiTé MYHMIIUIIAILHOIO 00pa30BaHUs
MYHULUNIAIIBHOTO paiioHa «CpICOTBCKHIN B WH(POPMAIIMOHHO-
TEJIEKOMMYHUKAIIMOHHOM ceTn "MHTepHeT".

4. Ortgeny aIMUHUCTPATUBHOM M KaApoBOoW pabOThl  aAMHHHMCTpAIUH
MYHULMUIIAIIBHOTO paiioHa «CBICOJIBCKHIN, PYKOBOIUTEIISAM OTpacJIEBBIX
(pyHKUIMOHANBHBIX)  OpPraHOB  AAMUHHUCTPALMM  MYHHMIMOAIBHOIO  paiioHa
«CpICONBCKHID»  OOECNEeYUTh  O3HAKOMJICHHE  COTPYAHUMKOB C  HACTOSLIUM
ITOCTAHOBJICHUEM.

5. KoHTponb 3a HMCHOJHEHHWEM MOCTAHOBIICHUS BO3JIOKHTh HAa 3aMECTHUTENs
PYKOBOAMTENSA aJAMHHHUCTPALIMM MYHHUIMOAIbHOrO pailoHa «ChICOIBCKHI» 1O
YKOHOMHUKE.

PykoBoautens anMuHHACTpanuu P.B. Hockos



IIpunoxenue
K MTOCTaHOBJICHUIO aIMUHUCTPALIUU
MYHUIUTIATBHOTO paiioHa «ChICOIbCKUIN
ot 27 mapta 2019r. Ne 3/212

HOJIO)KEHUE
00 opraHM3anuy B A/IMUHUCTPALMHA MYHUIIUNIAJIBLHOIO pailoHa «ChICOJIBLCKUI CHCTEMbI
BHYTPEHHEro o0ecre4eHnsi COOTBETCTBHS TPeOOBAHUSAM AHTUMOHOIOJIbHOIO
3aKOHO/AaTe/IbCTBA
(AaHTMMOHOMOJILHBII KOMILJIAEHC)

1. [Monoxxenue o0 opraHu3aly B aAMUHUCTPAIMN MYHUIIUIAIBHOTO paiioHa «ChICOIbCKUII
CUCTEMBl ~ BHYTPEHHETO0  OOECHEYeHHs  COOTBETCTBHSI  TPEOOBAHHSIM  AHTUMOHOIOJILHOTO
3aKOHOJATEIbCTBA (AaHTHUMOHOMOJIBHBIA KoMILTaeHC) (nanee - [lomokenue) pazpaboTaHo B LIETSX
oOecrieueHUsT  COOTBETCTBUSA  JEATEIBHOCTH  aJIMUHHCTPALlMM  MYHHUIUIAIBLHOTO  paiioHa
«CpIconbCKuil» TpeOOBaHUSM aHTUMOHOIIOJIBHOTO 3aKOHO/AATENbCTBA U MPO(YUIAKTUKHA HAPYIICHUMA
TpeOOBaHUI  AHTUMOHOIOJBHOTO  3aKOHOJATENbCTBA B JCATEIBHOCTH  aJAMHUHUCTpPALNH
MYHUIIUINIATIBHOTO paiioHa «ChICOIbCKHI.

2. L ueneit [lonoxxeHust UCIIONB3YIOTCA CIENYIOLIUE TOHATHS:

"aHTUMOHOIIOJBHOE  3aKOHOJATENbCTBO" -  3aKOHOJATENIbCTBO, OCHOBBIBAIOLIEECS  Ha
Koncrurynuun Poccuiickoit ®enepauuu, ['paxnanckom koxekce Poccuiickoit ®enepanuu u
cocrosimiee u3 denepanbHoro 3akoHa "O 3amuTe KOHKypeHIMH'", MHBIX (eAepabHBIX 3aKOHOB,
pPEryJINPYIOIINX OTHOUICHMsI, CBS3aHHbIE C 3alIMTOM KOHKYPEHLIMM, B TOM 4YHCIE C
OPEYNpexIeHUEM U IPECEYCHUEM MOHOIOJINCTHUECKOW JEesITeIbHOCTH U HEJ0OpOCOBECTHOM
KOHKYPEHIIUM, B KOTOPBIX YYacCTBYIOT (enepajbHble OpPraHbl HCIOJHUTEIBHONW BIACTH, OPTaHBI
rocyJapCcTBEHHOH BiacTu cyobekToB Poccuiickoil ®@enepaniuu, opranbl MECTHOTO CaMOYIIpaBIICHUS,
MHBIE OCYHIECTBIIAIOMINE (DYHKIMU YKa3aHHBIX OpraHOB OPraHU3allld, a TaKXe rocy/1apCTBEHHbIE
BHeOwkeTHbIe (GoHbl, LlenTpanbubiii 6ank Poccuiickoit denepanuu, poccuiicKue OpUANYECKHE
JUIa U WHOCTPAaHHBIE IOpPUAWYECKHE JuIla, (U3NYECKUE JIUIa, B TOM YHUCIIE€ HHAWBHUYaJbHBIE
IpeIIPUHUMATENH;

"aHTUMOHONOJBHBIM KOMIUIa€HC" - COBOKYHMHOCTh IIPaBOBBIX M OPraHU3alMOHHBIX Mep,
HalpaBJIEHHBIX Ha COOJIOJIeHHEe TpeOOBaHMM  AHTHMMOHOIOJBHOIO  3aKOHOJATENbCTBA U
IpeyNpexIeHNE €ro HapyIIEeHUs;

"HapylIeHHEe aHTUMOHOIIOJBHOTO 3aKOHOJATENbCTBA" - HENOMYLIEHUE, OrpaHUYCHHUE,
yCTpaHEHHE KOHKYPEHIINH;

"pUCKM HApyIIEHUS AaHTUMOHOIIOJBHOTO 3aKoHojAaTenbcTBa"  ("KOMIUTaeHC-pUCKU")
COUeTaHHE BEPOSITHOCTH M TMOCJIEICTBUNH HACTYIUIGHHUS HEOIaronpusiTHBIX COOBITUH B BHUJE
OTpaHUYEHUs, YCTPAHEHNUS WM HEJOINYIIEHNSI KOHKYPEHLINH;

"YIIOJTHOMOYEHHOE Tojpa3zeneHue” — MoApa3AeieHus] aIMUHHCTPALMM MYHULIUIAIBLHOTO
pailoHa «CpICONBCKUIT», OCYIIECTBIISIIOIIME BHEAPEHHME M KOHTPOJIb 3a MCIOJIHEHHEM B
aMUHUCTPALMU MYHUIIMIAIBHOTO paiioHa «ChICOIBCKUI» aHTUMOHOIIOJIBHOTO KOMIUIACHCA,

"KOJIJIeTHaNIbHBINA OpraH" - cOBelaTeIbHbIN OpraH, OCYIIECTBISIOMINN OLIEHKY (P PEeKTUBHOCTH
(GYHKIIMOHUPOBAHUSI aHTUMOHOIIOJILHOTO KOMILJIaeHCAa.

3. 3amaym aHTUMOHONOJBHOTO KOMIUIa€HCAa AIMUHUCTPAIMd MYHHUIIMIAIBHOTO paiioHa
«CBICONBCKUI»:

a) BBISIBJICHUE KOMIIJIACHC-PUCKOB,;

0) ympaBieHHe KOMILTAeHC-PUCKAMU;

B) KOHTPOJIb 32 COOTBETCTBUEM JEATEIHLHOCTH aJIMHHHCTPAIMA MYHUIHUITAILHOTO pailoHa
«CpICONBCKHIT» TpeOOBAaHUSIM aHTUMOHOIIOJIBHOTO 3aKOHO/1aTEIbCTBA;

r) oreHka 3PGeKTUBHOCTH (DYHKIIMOHHPOBAHUS B aIMUHHCTPALIMA MYHHIIUTIAIHHOTO pailoHa
«CBICONBCKUIT» aHTUMOHOIOJIBHOTO KOMILIA€HCA.



4. HpI/I opraHu3aivi aHTHUMOHOIIOJIBHOT'O KOMILUIACHCA aJMHUHHUCTpALlUA MYHUIUIIAJIBHOT'O
parioHa «ChICOTBCKUI» PYKOBOJCTBYETCS CIEAYIOIIMMH MPUHIIUIIAMMU:

a) 3aMHTEPECOBAHHOCTb  PYKOBOJCTBA  aJMMHHUCTpPAllMM  MYHMLIMIIAJBHOTO  pailoHa
«CBICONBCKHUIT», PYKOBOAUTENEH OTpacieBbiX ((PYyHKIIMOHAIBHBIX) OpPraHoB B 3((HEKTUBHOCTH
AQHTHMOHOIIOJIBHOTO KOMIUTACHCA;

0) peryJispHOCTb OIICHKU KOMILIA€HC-PUCKOB;

B) MH(POPMALIMOHHAS OTKPHITOCTh (PYHKIMOHHUPOBAHHS B AAMHHUCTPAIMM MYHHIIMIAIBHOTO
paitfona «CpICOIbCKHIT aHTUMOHOIMOJIBHOTO KOMILTIACHCA;

T') HEMPEPHIBHOCTH (PYHKIIMOHUPOBAHMS aHTHUMOHOIIOJIBHOTO KOMILJIACHCA;

1) COBEPILIEHCTBOBAHHE aHTUMOHOIIOJIBHOTO KOMILJIa€HCa.

5. OO6muii KOHTPOJb OpraHU3allMd AaHTUMOHOIOJBHOTO KOMILUIa€HCAa M OO0ECIeYeHHUs €ro
(GYHKIIMOHUPOBAHHS OCYIICCTBIISICTCS PYKOBOJAUTENEM AIMHHHCTPAIIMN MYHHUIUIAILHOTO paioHa
«ChICONTBCKUIY, KOTOPBIM:

a) BBOJMT B JCHCTBHE aKT 00 aHTUMOHOIOJIEHOM KOMIUIAGHCE, BHOCHT B HETO M3MEHEHHS, a
TaK)Ke NPUHUMAET BHYTPEHHUE JOKYMEHTHI, PErIaAMEHTHPYIOLIUE PEAN3alui0 aHTUMOHOIOJIBHOTO
KOMILIAEHCa;

0) mpuUMEHseT MpeayCMOTPEHHbIE 3aKOHOIATeNbcTBOM Poccuiickoit @Denepanuu  Mepbl
OTBETCTBCHHOCTH 32 HapyIIEHUE COTPYIHUKAMH, PYKOBOJUTEISIMU OTPACIICBBIX ((PyHKIIMOHAIBHBIX )
OpraHoB aJIMHUHHMCTPALUA MYHHUIMNAIBHOTO pailoHa «ChICOIBCKHI» MPaBUJI aHTUMOHOIOJIBHOTO
KOMILIA€HCa;

B) paccMaTpHUBAaEeT MAaTepPUAIbl, OTYETHl U PE3YIbTAThl IEPHUOJUYECKIX OIEHOK d(PPEKTUBHOCTH
(YHKIMOHUPOBAHUS AHTUMOHOIMOJIBHOTO KOMILIa€HCA M TNPUHUMAET MEphI, HAIPaBJICHHBIC Ha
YCTPAaHEHHE BBISIBICHHBIX HEJJOCTATKOB;

I') OCYHIECTBJISIET KOHTPOJb 32 YCTPAaHEHUEM BBISBICHHBIX HEJIOCTATKOB AHTHMOHOIIOJIBHOTO
KOMILJIA€HCa;

J) YTBEpXKIAeT KapTy KOMIUIAEHC-PUCKOB aJIMHHHUCTPAIIMM MYHHULUIMAIBHOTO pailoHa
«CpIcOoNbCKUi» M MIaH MepornpusaTHil ("TOpOKHYIO KapTy'") MO CHUKEHHMIO KOMILIAGHC-PUCKOB
aIMUHUCTPAIlUU MYHUIIMTAIHHOTO paiioHa «ChICOIBCKHI;

€) MOAMKCHIBACT I0KJIa] 00 aHTUMOHOIIOJIFHOM KOMILIaeHCe.

6. @OyHKIUM YINOJIHOMOYEHHOIO IOJAPA3ClICHUs, CBA3aHHBIE C OpraHu3alued u
(YHKIIMOHUPOBAHUEM AHTHMOHOIIOJIBHOTO KOMIUIA€HCA, pPAaclpeAesioTcs MEXIy CEKTOPOM
npaBoBOM  pabOThl  AJAMHUHUCTPALMM MYHUIMNAIBHOTO paiioHa «ChICONBCKUI», OTIEIOM
aJMMHHMCTPATUBHON U KaJipoBOH pabOThl aIMUHUCTPALIUU MYHULIUIIAIBHOTO pailoHa «ChICOIBCKUI»,
OTHEIOM DJOKOHOMUKM U IPEAIPUHUMATENIbCTBA aJIMHUHHUCTPALlMM MYHHULMIAIBHOIO paiioHa
«CBICOIBCKHIT.

7. K xommeTreHUUH ceKTopa MpaBOBOM padOThHl aJMUHHUCTPAllMd MYHULHMIAIBHOIO pailoHa
«CBICOIBCKHIN» OTHOCATCS ciaeayromue (GyHKIUN YIIOTHOMOYEHHOTO MOIPpa3/IeIeHus:

a) BBISIBIICHHE KOMILJIAGHC-PUCKOB, YU€T OOCTOSITENIbCTB, CBSI3aHHBIX C KOMILJIA€HC-PUCKaMH,
OIIpElIETICHUE BEPOSITHOCTH BO3HUKHOBEHMS KOMIUIACHC-PUCKOB;

0) KOHCYJIbTHPOBAaHHE COTPYIHUKOB, PYKOBOJIUTENEH OTpaciieBbiX ((PYHKIIMOHAIbHbIX)
OpraHoB aJAMHMHMCTpAlMM MYHHMLIMNAIBHOTO paiioHa «CBICOJIIBCKHI» MO BONpPOCAM, CBA3aHHBIM C
coOI0IeHEM aHTUMOHOIIOJILHOTO 3aKOHOJATENLCTBA M AHTHUMOHOIIOJIbHBIM KOMILJIA€HCOM;

B) uH(OpPMUpOBAaHME  PYKOBOOUTENS  aIMHUHHMCTPALMH  MYHHMLHMIIAIBHOTO  paiioHa
«CpICONBCKMI» O  BHYTPEHHHX  JIOKYMEHTax, KOTOpble MOTYT TIOBJIEYb  HapylIeHHUE
AQHTUMOHOIIOJIBHOIO 3aKOHOZAATENIbCTBA, IIPOTUBOPEYUTh AHTUMOHOIIOJIBHOMY 3aKOHOJATEIbCTBY H
AHTUMOHOIOJBHOMY KOMIUIAEHCY;

I) COBMECTHO C OTJEJIOM DJKOHOMHUKM M NPEANPUHUMATENbCTBA  aIMHUHHCTPALUU
MYHULIMTIATBHOTO paiioHa «ChICOIBCKUI MOATOTOBKA M BHECEHUE HA YTBEPKIECHUE PYKOBOUTEIIO
aAMMHHMCTpAllMM  MYHHMLIMNAIBLHOTO  paiioHa  «CpICONBCKHI»  KapThl  KOMIUIAEHC-PUCKOB
aIMUHUCTPAIIMU MYHHIIMNAIBHOTO paiioHa «CBICONBCKUI» W TUIaHa Meponpustuil ("IOpokHON
KapThl') 10 CHWKEHUI0 KOMIUIAEHC-PUCKOB  aJMUHHUCTPAllMM  MYHULUNAIBHOIO  palioHa
«CBICOJILCKUIN Y,

) COBMECTHO C OTHEJIOM OJKOHOMMKM U TpeIlpUHUMATEIbCTBA  aIMUHUCTpAIUU
MYHULUIIAIBHOTO paiioHa «ChICOJBCKUI» MOHHUTOPUHI M IOATOTOBKA CBOJHOIO OTYETa IO



WCIIOJHEHUIO IIJJaHa MeponpusaTuil ("HOpOoXKHOW KapThl') MO CHUKEHHIO KOMIUIAEHC-PUCKOB U
IPECTaBICHUE PYKOBOAUTENIO aIMUHUCTPALIMN MyHULIUIIAIILHOTO paiioHa «CBICOIBCKUII;

€) OpraHu3ans COBMECTHO C OTAEJIOM aJMHHHMCTPATUBHOW M KaJApOBOH pabOThI
aJIMUHUCTpAIMM MyHULIUNIAIBHOTO paiioHa «ChICOIBCKHUI CHCTEMaTHYECKOro 00y4eHus (ydactus B
00y4eHHHN) COTPYIHUKOB aIMUHUCTPALMU MYHULUINAIBHOrO paiioHa «CBICOIBCKUN», OTpacieBbIX
(pyHKIMOHANBHBIX) OpPraHOB  aJAMHUHUCTPAlMM  MYHUIUOAIBHOIO  paioHa  «CBICOIBCKUIN
TpeOOBaHUSAM aHTUMOHOIIOJIBHOI'O 3aKOHO/IATENbCTBA U AaHTUMOHOIIOJBbHOTO KOMIJIACHCA;

€) COBMECTHO C OTIEJIOM OJKOHOMHUKM M NPEANPUHUMATENIBCTBA  AaIMHHUCTPALIUU
MYHULIMIIAJIBHOTO pailoHa «ChICOJIbCKHI» MOArOTOBKA JOKJIaa 00 aHTUMOHOIIOIBHOM KOMIUIAGHCE B
aJIMUHUCTpAllMM MYHULUIAIBHOrO paiioHa «ChICONBCKHMI» M OpraHu3alys ero pacCMOTPEHMs Ha
3aceganusax O6mecTBeHHOro CoBeTa MyHHIIMNIAILHOTO paioHa «CBICOIBCKHUIT.

8. K kommereHumu otaena agMHUHHCTPATUBHOW M KaJIpoBOW pPabOThl aJIMUHHUCTpAIUU
MYHUIUNAIBHOTO paiioHa «ChICONBCKUN» OTHOCATCA cienyromue (YHKIHHA YIOJIHOMOYEHHOTO
HOJPAa3IeIICHUS:

a) BBIABICHME KOH(MIMKTa HMHTEPECOB B JIEATEIBHOCTH COTPYAHUKOB aJMHHUCTPALUU
MYHUIIUNATBHOTO  paiioHa  «ChICONBCKUN»,  OTpacieBbIX  ((PYHKIMOHAIBHBIX)  OpPraHOB
aJIMUHUCTpAllMM MYHUIUOAIbHOrO paiioHa «ChICONBCKUN», pa3paboTKa NPEAJIOKEHHH IO HuX
UCKIIIOUEHHIO;

0) o3HakomileHHe TpakaaHuHa Poccuiickoit @enepanuu ¢ [lonoxxeHuem npu MOCTYIIEHUHM Ha
MYHULIMNIAJIBHYIO CAYXkO0Y B AMUHHUCTPALIMI0 MyHUIIUNIAIBHOTO paiioHa «ChICOIbCKUNY;

B) OpraHM3alys COBMECTHO C CEKTOPOM IPaBOBOM pabOThl aIMUHUCTPALUU MYHHIIMIIATbHOTO
paiioHa «CBbICOJICKMI» cHCTEMaTH4eCKoro oOyueHus (ydacTuss B OOY4YEHHMM) COTPYAHHKOB
aJIMUHUCTpAllMd MYHULUOAIBHOrO paiioHa «ChICONBCKUI», OTpacieBblX ((PyHKIMOHAIBHBIX)
OpraHoB aIMUHHUCTpAllMM  MyHUIUOAJIbHOro  padoHa  «CpICOJbCKMI»  TpeOOBaHUAM
AHTUMOHOIIOJIBHOT'O 3aKOHOATEIbCTBA U AHTUMOHOIIOJIBHOTO KOMIUIAEHCa;

') ”HPOPMHUPOBAHNE PYKOBOAUTEINS aIMUHUCTPAIIMHA MYHHUIUITAIBHOTO paiioHa «ChICOIbCKHI»
O BHYTPEHHUX JOKYMEHTaX, KOTOpPbl€ MOTYT IIOBJIEYb HApYyLIEHUE aHTUMOHOIIOJIBHOIO
3aKOHOJATENbCTBA, POTUBOPEUNUTh AHTUMOHOIOJIBHOMY 3aKOHOJATENbCTBY U AHTUMOHOIIOJbHOMY
KOMIUIAEHCY.

9. K xomnereHmMM oOTIena OSKOHOMMKM M NPEANPUHUMATENbCTBA aJIMUHUCTPALUN
MYHHUIIMNIAJIBHOTO paiioHa «CBICONBCKUI» OTHOCATCS CienyloIe (YHKIUH YIOJIHOMOUYEHHOTO
MOAPA3ACIICHHUS

a) MHPOPMUPOBAHHME  PYKOBOAMTENS  AaJMUHUCTpAllMd  MYHUIMIAIBHOTO  pailoHa
«CBICONIBCKMI» O  BHYTPEHHHX  JOKYMEHTaX, KOTOpPblE MOTYT IIOBJIEYb  HapylICHHE
AHTUMOHOIIOJIBHOTO 3aKOHOJAATENbCTBA, IPOTUBOPEYUTh AHTUMOHOIIOJIBHOMY 3aKOHOJATENbCTBY U
QHTUMOHOIIOJLHOMY KOMIUIAEHCY;

0) ¢bopMHpOBaHME U HaIpaBIIEHWE CBOJHBIX OTYETOB 10 AHTHMOHOIIOJIBHOMY KOMIUIA€HCY B
MunucrepcTBo 3K0HOMUKH Pecniyonnku Komu;

B) COBMECTHO C CEKTOPOM IpaBOBOM pabOThl aIMUHUCTPALMM MYHUIMIAILHOIO pailoHa
«CBICOJBCKHI» TMOATOTOBKA JIOKJIaJa 00 aHTUMOHOIIOJBHOM KOMILJIAEHCE B aJMUHUCTpALUH
MYHUIIMNIAJIBHOTO paiioHa «ChICOJNICKHUI» M OpraHu3alys €ro pacCMOTPEHHs Ha 3aceJaHMsIX
Ob6mectBenHoro CoBeTa MyHUITUIAIBHOTO paifoHa «ChICOIbCKHI.

10. VYmnonHOMOYEHHOE TMOApa3fefieHhe B pPaMKax OCYILECTBJIEHUS CBOMX  (DyHKIIMIA
3arpaimuBaeT 1 00o0uaeT HHGOPMaIMIO OTpacieBbIX (PYHKIIMOHAIBHBIX) OPraHOB aIMUHUCTPALIUN
MYHUIUNAIBHOTO paiioHa «ChICOIBCKHI» 0 HapyHIIEHHSX aHTUMOHOIOJIBHOIO 3aKOHOJATENbCTBA,
NPEJIOKEHUSI 10 YCTPAHEHHWIO HApyIIEHWH aHTUMOHOIIOJBHOTO 3aKOHOAATENIbCTBA, HWHYIO
UH(OPMALIMIO M0 BOIPOCAM, CBS3aHHBIM C COOJIIOICHUEM aHTUMOHOIOJBHOTO 3aKOHO/IATENIbCTBA U
AQHTUMOHONOJBHBIM KOMIUIAEHCOM, OCYIIECTBIISIET 0030p CYAEOHBIX MpPaKTUK, 0030p MPUHATHIX
HOpMaTUBHBIX akToB Poccuiickoit ®enepauuu, Pecnybnukun Komu B cdepe aHTUMOHOINOIBHOTO
3aKOHO/IATEIbCTRA.

I1. IToarotoBka M BHECEHUE YMOJHOMOYECHHBIM OPTraHOM Ha YTBEPKIAECHUE PYKOBOIUTEIIO
aIMUHUCTpAllMM  MYHUIMOAIbHOTO  pailoHa  «CBICONBCKHI»  KapThl  KOMILIA€HC-PUCKOB
aIMUHUCTpAIIMU MYHHIIMNAIBHOTO paiioHa «CBICONBCKUIM» W TUIaHa Meponpusatuii ("mopoKHOM



KapThl'") IO CHMYKEHUIO KOMIUIAGHC-PHCKOB OCYIIECTBISIETCS B CPOK He mo3nHee 31 mexalps rona,
HPEIIECTBYIOIIEMY FOly, Ha KOTOPBIN MIIAaHUPYIOTCS MEPOTIPHSTHS.

12. MOHUTOPHHT YIOJHOMOYEHHBIM OPTaHOM HMCIIOJHEHHUS TUTaHa Mepornpusatuid (" aoposkHOU
KapThl'") 10 CHUKEHUIO KOMIUIAEHC-PUCKOB OCYLIECTBIIETCS B IOCTOSIHHOM PEXKHME.

CBOJIHBI OTYET IO WCIIOJIHCHHIO TJIaHa MeponpusThil ("IOpOKHOW KapThl') MO CHUIKEHHUIO
KOMILJIAGHC-PUCKOB TPEACTABISACTCS PYKOBOAUTENIO aJIMHUHUCTPALMM MYHHUIIMIAIBHOTO paiioHa
«Cpiconbckuit» B cpok 10 01 anpesns rona, Cie1yromero 3a OTYETHBIM.

13. ®yHKIIMM KOJJIETHAILHOTO OpraHa ocymecTBisieT OOmecTBeHHBI COBET MYHHUIIUTIAIIBHOTO
paiiona «CbICOIIbCKUN.

K ¢yHKkumsam konnernanbHOro opraia OTHOCSITCS:

a) pacCMOTpPEHME M OLEHKa IUIaHa MepolpusaThuil ("IopoXHONH KapThl') MO CHUYKEHUIO
KOMILTA€HC-PUCKOB;

0) paccMOTpEHHE U YTBEPKACHHUE JI0KJIaga 00 aHTUMOHOMOJIBEHOM KOMILJIACHCE.

14. Jloxnag o6 aHTUMOHOIOJIFHOM KOMIUIAGHCE B aJIMUHHCTPALMU MYHUIIUIIAIBHOTO paiioHa
«CBICOJBCKHI» BBIHOCUTCS Ha paccMoTpeHre OOILIeCTBEHHOro COBETa MYHMLHUIAIBHOTO paioHa
«CpICONBbCKUIT» BO BTOPOM KBapTaje roja, CAYIOIIEro 3a OTYETHBIM.

15. Unadopmanust 00 opraHuzalud aHTUMOHOIIOJBLHOTO KOMIUIA€HCA B aJMUHUCTPAIUU
MYHUIIUIIATBHOTO paifoHa «CBICONBCKHI», OTYETHI, TOKJIAbl, JOPOKHBIE KapThl pa3MeUIaroTCs Ha
ouManbHOM caiiTe aAIMUHUCTPAIIMA MYHUITUIIATILHOTO paiioHa «ChICOIBCKHID» - ChICONIA-aaM.po.
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	Приложение
	к постановлению администрации муниципального района «Сысольский»
	1. Положение об организации в администрации муниципального района «Сысольский» системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства (антимонопольный комплаенс) (далее - Положение) разработано в целях обеспечения ...
	2. Для целей Положения используются следующие понятия:
	"антимонопольное законодательство" - законодательство, основывающееся на Конституции Российской Федерации, Гражданском кодексе Российской Федерации и состоящее из Федерального закона "О защите конкуренции", иных федеральных законов, регулирующих отнош...
	"антимонопольный комплаенс" - совокупность правовых и организационных мер, направленных на соблюдение требований антимонопольного законодательства и предупреждение его нарушения;
	"нарушение антимонопольного законодательства" - недопущение, ограничение, устранение конкуренции;
	"риски нарушения антимонопольного законодательства" ("комплаенс-риски") - сочетание вероятности и последствий наступления неблагоприятных событий в виде ограничения, устранения или недопущения конкуренции;
	"уполномоченное подразделение" – подразделения администрации муниципального района «Сысольский», осуществляющие внедрение и контроль за исполнением в администрации муниципального района «Сысольский» антимонопольного комплаенса;
	"коллегиальный орган" - совещательный орган, осуществляющий оценку эффективности функционирования антимонопольного комплаенса.
	3. Задачи антимонопольного комплаенса администрации муниципального района «Сысольский»:
	а) выявление комплаенс-рисков;
	б) управление комплаенс-рисками;
	в) контроль за соответствием деятельности администрации муниципального района «Сысольский» требованиям антимонопольного законодательства;
	г) оценка эффективности функционирования в администрации муниципального района «Сысольский» антимонопольного комплаенса.
	4. При организации антимонопольного комплаенса администрация муниципального района «Сысольский» руководствуется следующими принципами:
	а) заинтересованность руководства администрации муниципального района «Сысольский», руководителей отраслевых (функциональных) органов в эффективности антимонопольного комплаенса;
	б) регулярность оценки комплаенс-рисков;
	в) информационная открытость функционирования в администрации муниципального района «Сысольский» антимонопольного комплаенса;
	г) непрерывность функционирования антимонопольного комплаенса;
	д) совершенствование антимонопольного комплаенса.
	5. Общий контроль организации антимонопольного комплаенса и обеспечения его функционирования осуществляется руководителем администрации муниципального района «Сысольский», который:
	а) вводит в действие акт об антимонопольном комплаенсе, вносит в него изменения, а также принимает внутренние документы, регламентирующие реализацию антимонопольного комплаенса;
	б) применяет предусмотренные законодательством Российской Федерации меры ответственности за нарушение сотрудниками, руководителями отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сысольский» правил антимонопольного комплаенса;
	в) рассматривает материалы, отчеты и результаты периодических оценок эффективности функционирования антимонопольного комплаенса и принимает меры, направленные на устранение выявленных недостатков;
	г) осуществляет контроль за устранением выявленных недостатков антимонопольного комплаенса;
	д) утверждает карту комплаенс-рисков администрации муниципального района «Сысольский» и план мероприятий ("дорожную карту") по снижению комплаенс-рисков администрации муниципального района «Сысольский»;
	е) подписывает доклад об антимонопольном комплаенсе.
	6. Функции уполномоченного подразделения, связанные с организацией и функционированием антимонопольного комплаенса, распределяются между сектором правовой работы администрации муниципального района «Сысольский», отделом административной и кадровой раб...
	7. К компетенции сектора правовой работы администрации муниципального района «Сысольский» относятся следующие функции уполномоченного подразделения:
	а) выявление комплаенс-рисков, учет обстоятельств, связанных с комплаенс-рисками, определение вероятности возникновения комплаенс-рисков;
	б) консультирование сотрудников, руководителей отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сысольский» по вопросам, связанным с соблюдением антимонопольного законодательства и антимонопольным комплаенсом;
	в) информирование руководителя администрации муниципального района «Сысольский» о внутренних документах, которые могут повлечь нарушение антимонопольного законодательства, противоречить антимонопольному законодательству и антимонопольному комплаенсу;
	г) совместно с отделом экономики и предпринимательства администрации муниципального района «Сысольский» подготовка и внесение на утверждение руководителю администрации муниципального района «Сысольский» карты комплаенс-рисков администрации муниципальн...
	д) совместно с отделом экономики и предпринимательства администрации муниципального района «Сысольский» мониторинг и подготовка сводного отчета по исполнению плана мероприятий ("дорожной карты") по снижению комплаенс-рисков и представление руководител...
	е) организация совместно с отделом административной и кадровой работы администрации муниципального района «Сысольский» систематического обучения (участия в обучении) сотрудников администрации муниципального района «Сысольский», отраслевых (функциональ...
	ё) совместно с отделом экономики и предпринимательства администрации муниципального района «Сысольский» подготовка доклада об антимонопольном комплаенсе в администрации муниципального района «Сысольский» и организация его рассмотрения на заседаниях Об...
	8. К компетенции отдела административной и кадровой работы администрации муниципального района «Сысольский» относятся следующие функции уполномоченного подразделения:
	а) выявление конфликта интересов в деятельности сотрудников администрации муниципального района «Сысольский», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сысольский», разработка предложений по их исключению;
	б) ознакомление гражданина Российской Федерации с Положением при поступлении на муниципальную службу в администрацию муниципального района «Сысольский»;
	в) организация совместно с сектором правовой работы администрации муниципального района «Сысольский» систематического обучения (участия в обучении) сотрудников администрации муниципального района «Сысольский», отраслевых (функциональных) органов админ...
	г) информирование руководителя администрации муниципального района «Сысольский» о внутренних документах, которые могут повлечь нарушение антимонопольного законодательства, противоречить антимонопольному законодательству и антимонопольному комплаенсу.
	9. К компетенции отдела экономики и предпринимательства администрации муниципального района «Сысольский» относятся следующие функции уполномоченного подразделения:
	а) информирование руководителя администрации муниципального района «Сысольский» о внутренних документах, которые могут повлечь нарушение антимонопольного законодательства, противоречить антимонопольному законодательству и антимонопольному комплаенсу;
	б) формирование и направление сводных отчетов по антимонопольному комплаенсу в Министерство экономики Республики Коми;
	в) совместно с сектором правовой работы администрации муниципального района «Сысольский» подготовка доклада об антимонопольном комплаенсе в администрации муниципального района «Сысольский» и организация его рассмотрения на заседаниях Общественного Сов...
	10. Уполномоченное подразделение в рамках осуществления своих функций запрашивает и обобщает информацию отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сысольский» о нарушениях антимонопольного законодательства, предложения по...
	11. Подготовка и внесение уполномоченным органом на утверждение руководителю администрации муниципального района «Сысольский» карты комплаенс-рисков администрации муниципального района «Сысольский» и плана мероприятий ("дорожной карты") по снижению ко...
	12. Мониторинг уполномоченным органом исполнения плана мероприятий ("дорожной карты") по снижению комплаенс-рисков осуществляется в постоянном режиме.
	Сводный отчет по исполнению плана мероприятий ("дорожной карты") по снижению комплаенс-рисков представляется руководителю администрации муниципального района «Сысольский» в срок до 01 апреля года, следующего за отчетным.
	13. Функции коллегиального органа осуществляет Общественный совет муниципального района «Сысольский».
	К функциям коллегиального органа относятся:
	а) рассмотрение и оценка плана мероприятий ("дорожной карты") по снижению комплаенс-рисков;
	б) рассмотрение и утверждение доклада об антимонопольном комплаенсе.
	14. Доклад об антимонопольном комплаенсе в администрации муниципального района «Сысольский» выносится на рассмотрение Общественного совета муниципального района «Сысольский» во втором квартале года, следующего за отчетным.
	15. Информация об организации антимонопольного комплаенса в администрации муниципального района «Сысольский», отчеты, доклады, дорожные карты размещаются на официальном сайте администрации муниципального района «Сысольский» - сысола-адм.рф.

